
Информация о проведенном контрольном мероприятии, выявленных нарушениях  

Объект проверки Муниципальное автономное образовательное учреждение 

дополнительного образования «Спортивная школа «Новое 

поколение» (далее – МАОУ ДО «СШ «Новое поколение», 

Учреждение). 

 

Наименование 

контрольного мероприятия 

Проверка финансово-хозяйственной деятельности. 

Вид проверки Плановая выездная. 

 

Основание для проведения 

контрольного мероприятия 

Статья 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

федеральный стандарт внутреннего государственного 

(муниципального) финансового контроля «Проведение 

проверок, ревизий и обследований и оформление их 

результатов», утвержденного постановлением Правительства 

Российской Федерации от 17.08.2020 №1235, План контрольных 

мероприятий по внутреннему муниципальному финансовому 

контролю контрольно-ревизионного управления администрации 

города Нижнего Новгорода на 2024 год, приказ начальника 

контрольно-ревизионного управления администрации города 

Нижнего Новгорода.  

Проверенный период 
 

2022 год, 2023 год, текущий период 2024 года. 

Выявленные нарушения 
 

 

 

1.В нарушение ч.3.5 ст.32 Федерального закона от 12.01.1996 

№7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (далее – Закон №7-

ФЗ), п.6, п.15 Порядка предоставления информации 

государственным (муниципальным) учреждением, ее 

размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения 

указанного сайта, утвержденного приказом Минфина России от 

21.07.2011 №86н (далее – Порядок №86н), п.2.7, п.3.29 

Положения о формировании муниципального задания на 

оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в 

отношении муниципальных учреждений города Нижнего 

Новгорода и финансовом обеспечении выполнения 

муниципального задания, утвержденного постановлением 

администрации города Нижнего Новгорода от 20.01.2016 №119 

(далее – Положение №119), п.п.4.3.5 Соглашения о 

предоставлении субсидии на финансовое обеспечение 

выполнения муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) от 30.12.2021 №1, от 

30.12.2022 №1 размещены с нарушением установленного срока 

на официальном сайте в сети Интернет www.bus.gov.ru 

муниципальное задание №2 на 2022 год на 8 рабочих дней, 

муниципальное задание №3 на 2023 год на 1 рабочий день. 

2.В нарушение п.3.3 ст.32 Закона №7-ФЗ, п.п.1 п.9 Требований к 

составлению и утверждению плана финансово-хозяйственной 

деятельности государственного (муниципального) учреждения, 

утвержденных приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 31.08.2018 № 186н (далее – приказ Минфина 

России № 186н), в первоначальном плане финансово-

хозяйственной деятельности Учреждения на 2022-2024 годы 

отражены показатели доходов, не соответствующие сумме 

планируемых поступлений. 

3.В нарушение п.3.3 ст.32 Закона №7-ФЗ, п.п.1 п.9 Приложения 

к приказу Минфина России № 186н, в первоначальном плане 

http://www.bus.gov.ru/


финансово-хозяйственной деятельности Учреждения на 2023-

2025 годы, утвержденном 30.12.2022, отражены показатели 

доходов, не соответствующие сумме планируемых поступлений. 

4.В нарушение п.3.3 ст.32 Закона №7-ФЗ, п.п.1 п.9 Приложения 

к приказу Минфина России № 186н, в первоначальном плане 

финансово-хозяйственной деятельности Учреждения на 2024-

2026 годы, утвержденном 29.12.2023, отражены показатели 

доходов, не соответствующие сумме планируемых поступлений. 

5.В нарушение ст. 165 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации (далее – БК РФ), п. 12 приказа Минфина России 

№ 186н при изменении объема предоставляемых субсидий на 

финансовое обеспечение муниципального задания и субсидии на 

иные цели Учреждением не принимались меры по внесению 

изменений в показатели планов финансово-хозяйственной 

деятельности на 2022-2024 годы, на 2023-2025 годы, на 2024-

2026 годы.  

6.В нарушение ст. 57 Трудового кодекса Российской Федерации 

(далее – ТК РФ) с сотрудниками, работающими по должности 

внутреннего совместительства, заключены трудовые договоры 

без установления надбавки за стаж непрерывной работы, 

выслуги лет. 

7.В нарушение ст. 135 ТК РФ, п.п. 2.6.4 Положения об оплате 

труда работников муниципальных бюджетных и автономных 

учреждений физкультурно-спортивной сферы города Нижнего 

Новгорода-спортивных школ олимпийского резерва и 

спортивных школ, утвержденного постановлением 

администрации города Нижнего Новгорода от 14.08.2018  

№2092» (далее – Положение №2092) в проверяемом периоде не 

начислена и не выплачена надбавка за выслугу лет работникам 

Учреждения, выполняющим свои обязанности по 

совместительству. 

8.В нарушение ст. 21, ст. 60.2, ст. 151 ТК РФ в приказах 

директора МАОУ ДО «СШ «Новое поколение» о назначении 

работнику доплаты за совмещение профессий (должностей), 

расширении зон обслуживания, увеличении объема работы не 

установлено содержание и объем дополнительной работы, 

соглашение сторон трудового договора на увеличение объема 

работы к проверке не представлено.  

9.В нарушение ст. 167 ТК РФ, п. 9 Положения об особенностях 

направления работников в служебные командировки, 

утвержденного постановлением Правительства Российской 

Федерации от 13.10.2008 №749 (далее – Положение о служебных 

командировках №749), в 2022 году трем тренерам МАОУ ДО 

«СШ «Новое поколение» заработная плата за дни нахождения в 

командировке начислялась и выплачивалась не из расчета 

среднего заработка, что привело к недоплате заработной платы 

по одному сотруднику и переплате по двум сотрудникам.  

10.В нарушение ст. 168 ТК РФ, п. 11 Положения о служебных 

командировках №749, пп. б) п. 2.2 Положения о порядке и 

размерах возмещения расходов, связанных со служебными 

командировками на территории Российской Федерации, 

работникам муниципальных учреждений города Нижнего 

Новгорода, утвержденного постановлением администрации г. 

Нижнего Новгорода от 01.06.2023 № 3456, в 2022, 2023 годах 

тренерам МАОУ ДО «СШ «Новое поколение» возмещение 

дополнительных расходов, связанных с проживанием вне 



 

постоянного места жительства (суточных), не осуществлялось, 

что привело к недоплате суточных.  

11.В нарушение п.п.7 п.1 ст.11, п.2 ст.13 Федерального закона от 

03.11.2006 №174-ФЗ «Об автономных учреждениях», п.7 

Инструкции о порядке составления, представления годовой, 

квартальной бухгалтерской отчетности государственных 

(муниципальных) бюджетных и автономных учреждений, 

утвержденной приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 25.03.2011 №33н, бухгалтерская отчетность 

МАОУ ДО «СШ «Новое поколение» за 2022 год, 2023 год не 

рассматривалась Наблюдательным советом Учреждения. 


